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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα υλοποίησε ένα οργανωμένο πλαίσιο διδακτικών και παιδαγωγικών παρεμβάσεων,
αξιοποιώντας σύγχρονες διδακτικές προσεγγίσεις, συνεργατικές και βιωματικές μορφές μάθησης και ψηφιακά
μέσα, με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας της διδασκαλίας, της μάθησης και της αξιολόγησης, καθώς και την
αύξηση της ενεργού συμμετοχής των μαθητών/τριών. Έμφαση δόθηκε στην καλλιέργεια δεξιοτήτων, στη
συμπερίληψη, στη διαφοροποίηση της διδασκαλίας και στην υποστήριξη των μαθητών/τριών σύμφωνα με τις
ιδιαίτερες εκπαιδευτικές τους ανάγκες (λειτουργία Τμημάτων Ένταξης παρά την υποστελέχωσή τους, λειτουργία
του σχολείου ως ΣΚΑΕ με σταθερή συμμετοχή μαθητών/τριών, λειτουργία της ΕΔΥ, συμβολή της σχολικής
νοσηλεύτριας κ.ά.). Οι δράσεις (συμμετοχή σε μαθητικά συνέδρια και διαγωνισμούς, εθελοντισμός, σχολική
κινητικότητα, δράσεις Ενεργού Πολίτη και Εργαστήρια Δεξιοτήτων, σύνδεση του σχολείου με τη διεθνή
επιστημονική κοινότητα κ.ά.) που αναπτύχθηκαν και οι συναφείς διακρίσεις και βραβεύσεις, συνέβαλαν στην
ενίσχυση της μαθησιακής διαδικασίας και στην καλλιέργεια θετικής στάσης απέναντι στη μάθηση και στη
σχολική ζωή αλλά και στην ευαισθητοποίηση απέναντι σε ποικίλα σύγχρονα ζητήματα. Οι στόχοι που είχαν
τεθεί στην αρχή της χρονιάς επιτεύχθηκαν κατά το πλείστον.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα ανέπτυξε αποτελεσματικές διαδικασίες παρακολούθησης της φοίτησης, έγκαιρης υποστήριξης
των μαθητών/τριών και πρόληψης της σχολικής διαρροής, δημιουργώντας ένα ασφαλές και υποστηρικτικό
περιβάλλον που ευνοεί τη σταθερή συμμετοχή τους στη σχολική ζωή. Η συστηματική συνεργασία της
Διεύθυνσης, των εκπαιδευτικών, των γονέων και των υποστηρικτικών δομών συνέβαλε στην πρόληψη δυσκολιών
και στην αντιμετώπιση ζητημάτων που θα μπορούσαν να επηρεάσουν τη φοίτηση των παιδιών. Η ανάπτυξη
θετικού παιδαγωγικού κλίματος και η συνεχής μέριμνα για την ευημερία των μαθητών/τριών είχαν ως



αποτέλεσμα την αυξημένη συμμετοχή στην εκπαιδευτική διαδικασία. 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα καλλιέργησε θετικό κλίμα συνεργασίας, αλληλοσεβασμού και αποδοχής μεταξύ των
μαθητών/τριών, μέσα από οργανωμένες παιδαγωγικές παρεμβάσεις και δράσεις μάθησης, πρόληψης και
ευαισθητοποίησης, σε συνεργασία με τους κηδεμόνες και με διάφορους φορείς. Τα παιδιά συμμετείχαν ενεργά σε
δραστηριότητες που προώθησαν την ανάπτυξη κοινωνικών δεξιοτήτων, την ενσυναίσθηση, την αποδοχή, τη
συνεργασία και την ειρηνική επίλυση διαφορών, συμβάλλοντας στη δημιουργία ενός ασφαλούς, δημοκρατικού
και συμπεριληπτικού σχολικού περιβάλλοντος. Η συστηματική ενασχόληση του σχολείου με ζητήματα
ψυχοκοινωνικής υποστήριξης και πρόληψης ενίσχυσε τη συνοχή της σχολικής κοινότητας και περιόρισε
αποτελεσματικά την εμφάνιση συγκρουσιακών συμπεριφορών, αποτυπώνοντας μια θετική παιδαγωγική
κουλτούρα που υποστηρίζει την ολόπλευρη ανάπτυξη των μαθητών/τριών.

 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα έχει διαμορφώσει θετικό παιδαγωγικό περιβάλλον, στο οποίο οι σχέσεις μεταξύ
εκπαιδευτικών και μαθητών/τριών χαρακτηρίζονται από αμοιβαίο σεβασμό, εμπιστοσύνη και ουσιαστική
επικοινωνία. Οι εκπαιδευτικοί ανταποκρίνονται με συνέπεια στον παιδαγωγικό τους ρόλο, υποστηρίζοντας όχι
μόνο την επίδοση αλλά και την ψυχοσυναισθηματική ανάπτυξη των μαθητών/τριών. Οι συνεχείς ενημερώσεις
των παιδιών, η συνεργατική διαμόρφωση και τήρηση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της σχολικής
μονάδας, η λειτουργία των μαθητικών συμβουλίων τάξεων και του 15μελούς Μαθητικού Συμβουλίου, η αγαστή
συνεργασία με τους γονείς, η υλοποίηση πρωτοβουλιών και δράσεων ευαισθητοποίησης, η ενεργός συμμετοχή
όλων των παραγόντων στη σχολική ζωή, η συμμετοχή σε εκπαιδευτικές επισκέψεις και εκδρομές, βιωματικές
περιβαλλοντικές, πολιτιστικές και κοινωνικές δραστηριότητες, καταδεικνύουν το υψηλό επίπεδο των σχέσεων
μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών. 

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η συνεργασία της σχολικής μονάδας με τους γονείς και κηδεμόνες χαρακτηρίζεται από συστηματικότητα και
αμοιβαία εμπιστοσύνη και έχει ως κοινό μέλημα την υποστήριξη των μαθητών/τριών. Η σχολική μονάδα
αξιοποίησε συστηματικά, στοχευμένα και αποτελεσματικά ποικίλους τρόπους επικοινωνίας και ενημέρωσης, ενώ
οι γονείς συμμετείχαν ενεργά στις διαδικασίες που αφορούσαν τη φοίτηση, την πρόοδο και την ψυχοκοινωνική
ανάπτυξη των παιδιών τους, πράγμα που συνέβαλε στην έγκαιρη αντιμετώπιση δυσκολιών, στη διαμόρφωση
κοινού παιδαγωγικού πλαισίου και στην ενίσχυση της σχέσης εμπιστοσύνης μεταξύ σχολείου και οικογένειας. Η
σχολική μονάδα αντιμετωπίζει τους γονείς ως ουσιαστικούς συνεργάτες στην εκπαιδευτική διαδικασία, γεγονός
που ενισχύει την αποτελεσματικότητα του παιδαγωγικού της έργου.



Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η διοίκηση της σχολικής μονάδας άσκησε αποτελεσματική, συμμετοχική και παιδαγωγικά προσανατολισμένη
ηγεσία, διασφαλίζοντας την εύρυθμη λειτουργία του σχολείου και την ενεργό συμμετοχή των εκπαιδευτικών
στον προγραμματισμό και την υλοποίηση των δράσεων. Η καλλιέργεια κλίματος συνεργασίας, συλλογικότητας
και κοινής ευθύνης μεταξύ των μελών του Συλλόγου Διδασκόντων, η αποτελεσματική οργάνωση της σχολικής
ζωής, η ορθολογική αξιοποίηση των διαθέσιμων πόρων, η συμμετοχή όλων των μελών του σχολικού
οικοσυστήματος στο σχολικό γίγνεσθαι, η αξιοποίηση της καινοτομίας και της ψηφιακής διάστασης, η
αποτελεσματική ανταπόκριση σε έκτακτες συνθήκες, η συνεργασία με φορείς και την τοπική αυτοδιοίκηση, η
επιδίωξη της ευρωπαϊκής διάστασης, η εξωστρέφεια και η δικτύωση, συνέβαλαν ουσιαστικά στην επίτευξη των
στόχων της σχολικής μονάδας, καταδεικνύοντας ότι διαθέτει διοίκηση στρατηγικά προσανατολισμένη στη
διαρκή ποιοτική αναβάθμιση του σχολείου.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα ανέπτυξε ένα ευρύ δίκτυο συνεργασιών με φορείς της τοπικής κοινωνίας, της εκπαίδευσης,
της αυτοδιοίκησης, της υγείας και του πολιτισμού, αξιοποιώντας τις δυνατότητες που προσέφεραν για την
υποστήριξη της εκπαιδευτικής διαδικασίας και της ολόπλευρης ανάπτυξης των μαθητών/τριών. Μέσα από
δράσεις αγωγής υγείας, πρόληψης, συμπερίληψης, εθελοντισμού, πολιτισμού, περιβαλλοντικής
ευαισθητοποίησης και κοινωνικής προσφοράς, οι μαθητές/τριες είχαν την ευκαιρία να συνδέσουν τη σχολική
γνώση με την καθημερινή ζωή και να αναπτύξουν δεξιότητες ενεργού συμμετοχής και πολιτειότητας. Οι
συνεργασίες αυτές λειτούργησαν υποστηρικτικά για το εκπαιδευτικό έργο και ενίσχυσαν τον εξωστρεφή
προσανατολισμό του σχολείου. 

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 10)

 



Η σχολική μονάδα ενθάρρυνε ενεργά την πολυδιάστατη συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε συνέδρια, δίκτυα και
επιμορφωτικές δράσεις σχετικές με τις σύγχρονες εκπαιδευτικές προκλήσεις, την καινοτομία, την παιδαγωγική
αξιοποίηση των ψηφιακών τεχνολογιών, τη διαχείριση της σχολικής τάξης, τη συμπεριληπτική εκπαίδευση και
την ψυχοκοινωνική υποστήριξη των μαθητών/τριών. Η διάθεση των εκπαιδευτικών για συνεχή επαγγελματική
ανάπτυξη και η αξιοποίηση των νέων γνώσεων στην καθημερινή διδακτική πρακτική συνέβαλαν στη βελτίωσητης
ποιότητας του εκπαιδευτικού έργου, ενώ αγαστή ήταν η συνεργασία με τη Σύμβουλο ΕκπαίδευσηςΠαιδαγωγικής
Ευθύνης και τους/τις Συμβούλους Εκπαίδευσης των Ειδικοτήτων.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η σχολική μονάδα αναγνωρίζει τη σημασία της συμμετοχής σε εθνικά και ευρωπαϊκά εκπαιδευτικά προγράμματα
ως παράγοντα ενίσχυσης της καινοτομίας και της εξωστρέφειας, και έμπρακτα προσανατολίζεται σε αυτήν.
Κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους υλοποιήθηκαν εκπαιδευτικές δράσεις που ενίσχυσαν τη συνεργασία των
εκπαιδευτικών, την ανάπτυξη δημιουργικών πρωτοβουλιών και την ένταξη σε εθνικά και ευρωπαϊκά
προγράμματα, συνέδρια και δίκτυα. Η συστηματικότερη αξιοποίηση προγραμμάτων, όπως το Erasmus και το
eTwinning, μπορεί να προσφέρει σημαντικές ευκαιρίες επαγγελματικής ανάπτυξης, ανταλλαγής καλών
πρακτικών και διεθνοποίησης της σχολικής μονάδας, ενισχύοντας περαιτέρω την ποιότητα του εκπαιδευτικού
έργου.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Θετικό, ασφαλές και συμπεριληπτικό παιδαγωγικό κλίμα.
Σύμμετρη μέριμνα για την επίδοση και την ψυχοκοινωνική ανάπτυξη των
παιδιών.
Υψηλό επίπεδο συνεργασίας και αμοιβαίου σεβασμού μεταξύ μαθητών/τριών
και μεταξύ μαθητών/τριών και εκπαιδευτικών.
Συστηματική υποστήριξη της ψυχοκοινωνικής ανάπτυξης και της ευημερίας
των μαθητών/τριών.
Αποτελεσματική παρακολούθηση της φοίτησης και έγκαιρη αντιμετώπιση
δυσκολιών.
Ανάπτυξη δράσεων πρόληψης, αγωγής υγείας, ενίσχυσης κοινωνικών και
συναισθηματικών δεξιοτήτων, αποδοχής, συνεργασίας, συμπερίληψης,
πολιτισμού.

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση



Περαιτέρω αξιοποίηση καινοτόμων διδακτικών πρακτικών και συστηματικών
εργαλείων αποτίμησης των μαθησιακών αποτελεσμάτων.
Ενίσχυση της συμμετοχής των μαθητών/τριών σε μαθητικούς διαγωνισμούς,
εκπαιδευτικά δίκτυα και δράσεις που προάγουν τη δημιουργικότητα και την
καινοτομία.
Διεύρυνση των πρακτικών διαφοροποιημένης διδασκαλίας με στόχο την
αποτελεσματικότερη υποστήριξη των μαθητών/τριών.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Αποτελεσματική, συνεργατική, στρατηγικά και παιδαγωγικά προσανατολισμένη
διοίκηση.
Συστηματική αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της εσωτερικής αξιολόγησης για
τον σχεδιασμό δράσεων βελτίωσης.
Καλλιέργεια κουλτούρας συνεργασίας και συλλογικής ευθύνης μεταξύ των
εκπαιδευτικών.
Υποδειγματική οργάνωση της καθημερινής λειτουργίας της σχολικής μονάδας.
Ανάπτυξη ουσιαστικών συνεργασιών με φορείς και την τοπική αυτοδιοίκηση.
Συνεχής μέριμνα για την αύξηση των πόρων και τη βελτίωση της υλικοτεχνικής
υποδομής του σχολείου.
Έμφαση στην εξωστρέφεια.

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Περαιτέρω ανάπτυξη σταθερών συνεργασιών με πανεπιστημιακά ιδρύματα και
επιστημονικούς φορείς.
Συστηματική αξιολόγηση του παιδαγωγικού αντίκτυπου των δράσεων
πρόληψης και των συνεργασιών με εξωτερικούς φορείς.
Ενίσχυση της συμμετοχής των γονέων στον σχεδιασμό και την υλοποίηση
κοινών εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Πολυδιάσταση συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφώσεις σχετικές με



ποικίλα θέματα διδακτικής, παιδαγωγικής, καινοτομίας, ψηφιακότητας,
συμπερίληψης κ.λπ.
Αξιοποίηση των επιμορφωτικών εμπειριών για τη βελτίωση της διδακτικής
πράξης.
Θετική στάση του Συλλόγου Διδασκόντων απέναντι στη συνεχή επαγγελματική
ανάπτυξη και τη συνεργατική μάθηση.
Αγαστή συνεργασία με τη Σύμβουλο Εκπαίδευσης Παιδαγωγικής Ευθύνης και
τους/τις Συμβούλους Εκπαίδευσης Ειδικοτήτων.

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Ανάπτυξη περισσότερων ενδοσχολικών επιμορφωτικών δράσεων με αξιοποίηση
της εμπειρίας των ίδιων των εκπαιδευτικών.
Συστηματικότερη συμμετοχή σε ευρωπαϊκά εκπαιδευτικά προγράμματα
(Erasmus, eTwinning).
Διάχυση των αποτελεσμάτων των επιμορφώσεων και των καλών πρακτικών
στην ευρύτερη εκπαιδευτική κοινότητα.


